
 

 Ihr Qualifikationsprofil 

 

- Bachelor Studium Versorgungstechnik oder artverwandte Ausbildung,  
  Meister, Techniker oder Ingenieur der Bereiche Heizungstechnik, Lüftungs-  
  und Klimatechnik, Gebäudeautomation, Facility Management, Sanitärtechnik   

- Wasserversorgung, Entsorgungstechnik oder Umwelttechnik 

- Vertriebserfahrung in der Sanitär- und Heizungsbranche 
 
- idealerweise Kenntnisse aus den Bereichen Trinkwassernorm, -hygiene,  
  Brand- und Schallschutz, Heizungsrohrnetzberechnungen 

- Rohrnetzhydraulik Gasinstallationstechnik und Entwässerungstechnik 
 
- Erfahrung in der Planung und Auslegung von Flächentemperierung und 
  Kühlung (EnEV) 

- Gute EDV-Kenntnisse sind unerlässlich (CAD, Word, Excel, PowerPoint) 

- Strategisch-konzeptionell ausgerichtete Verkäuferpersönlichkeit 

- Sie verfügen über eine hohe Kundenorientierung und Überzeugungskraft 

  Dienstsitz      Sie wohnen im Verkaufsgebiet 

 

Projektleiterin:   Sandra Sayn 

Tel.                      0 21 73-2 04 97 13 

E-Mail-Kontakt:  sandra.sayn@direktsuche-kossmann.de 

 

 Wir freuen uns auf Ihren Anruf. 

Anforderungsprofil 
 
Unternehmen 
  
Als Aktiengesellschaft blickt das Unternehmen auf eine über 100-jährige 
Geschichte zurück und ist auch heute wegweisend im Bereich der 
Motorentechnologie. Mehrere tausend Beschäftigte weltweit engagieren sich in 
der Entwicklung, Konstruktion, Produktion sowie Vertrieb und Service.  

 
Vakante Position 

Leiter Qualitätsmanagement (m/w) 
      
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 
 

• Führung des QM-Teams von ca. 30 Mitarbeitern und Weiterentwicklung 
des Integrierten Management Systems sowie Qualitätsplanung für den 
Bereich Compact Engines 

 
• Festlegen und Überwachen von Methoden zur Qualitätsprüfung, Vorgeben 

von Qualitätszielen, Analyse und Bewertung der Qualitätskosten, Führen 
und Auswerten von Fehlerstatistiken, Führung und Umsetzung von 
Korrektur- und Vorbeugemaßnahmen 

 
• Erfassung und Bearbeitung aller Fehlermeldungen von Kunden, 

Störungsanalyse und Störungsbehebung für Schadensfälle 
 
• Erstellen von Risikoanalysen, Umsetzung von Verbesserungsmaßnahmen 

aus Reklamationen und Überprüfung der Nachhaltigkeit weltweit 
 
• Leitung der operativen Qualitätsregelkreise in enger Zusammenarbeit mit 

den Bereichen Vertrieb, Einkauf und Entwicklung  
 

• Vorbereitung und Durchführung von Zertifizierungsaudits und 
Lieferantenaudits 

 



 

 

 

 

 

Ihr Qualifikationsprofil 

• Diplom-Ingenieur idealerweise mit Zusatzstudium MBA oder Wirtschaftsingenieur 

• 5-10jährige erfolgreiche Führungsarbeit im Bereich des Qualitätsmanagements 
vorzugsweise im Motorenbereich oder artverwandter Branchen 

• Hohes technisches Verständnis für innovative Motorfunktionen, 
Abgasnachbehandlungssysteme und Anbauteile 

• Prozessorientiertes Denken in Verbindung mit kennzahlenbasiertem Steuern von 
Prozessen  

• Organisationsgeschick, Dynamik, Durchsetzungsvermögen, Reisebereitschaft 

• Gut anwendbare Kenntnisse von Moderations-, Präsentations-, und 
Kreativtechniken 

• Interkulturelles Denken, kommunikative Fähigkeiten und selbstsicheres Auftreten 

• Fließend Englisch in Wort und Schrift 

• Gute Kenntnisse der Tools Produkt- und Prozess-FMEA, Wertstromanalyse, 8D- 
Methoden, House of Quality, Stat. Methoden (Weibull-Analyse, SPC usw.), 
Ursachen-Wirkungs-Diagramm (Ishikawa-Diagramm), APQP 

• Ausbildung in Six Sigma Black Belt 

• Erfahrung bei der Einführung und Inbetriebnahme TS 16949 

 

Dienstsitz - Rheinland 

Wir freuen uns auf Ihren Anruf! 

Projektleiterin  Sandra Sayn 

   Tel. 02173 10134-92 

   sandra.sayn@direktsuche-kossmann.de 


